
NON 
TIT.

TC TNC TC TNC TC TNC ETPT (4)

Directeur Général des Services A 1 0 0 0 1 1 0 0 1
Directeur Général des Services Adjoint A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Directeur des Services Techniques A 1 0 0 0 1 1 0 0 1
Collaborateur de cabinet 0 0 0 1 1 0 0 0,75 0,75

ATTACHE HORS CLASSE A 1 0 0 0 1 0 0 0 0
DIRECTEUR TERRITORIAL A 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ATTACHE PRINCIPAL A 2 0 0 0 2 1 0 0 1
ATTACHE A 4 0 0 0 4 4 0 0 4
REDACTEUR PRINCIPAL DE 
1ERE CLASSE

B 3 0 0 0 3 3 0 0 3

REDACTEUR PRINCIPAL DE 
2EME CLASSE

B 3 0 0 0 3 3 0 0 3

REDACTEUR B 3 0 0 0 3 3 0 0 3
ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 
1ERE CLASSE

C 10 0 2 0 12 8 0 0 8

ADJOINT ADMINISTRATIF 
PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

C 9 0 2 0 11 7 0 0 7

ADJOINT ADMINISTRATIF C 12 0 7 0 19 12 0 0 12
TOTAL 1 49 0 11 1 61 43 0 0,75 43,75

INGENIEUR PRINCIPAL A 1 0 0 0 1 1 0 0 1
INGENIEUR A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TECHNICIEN PRINCIPAL DE 
1ERE CLASSE

B 2 0 0 0 2 2 0 0 2

TECHNICIEN PRINCIPAL DE 
2EME CLASSE

B 1 0 0 0 1 1 0 0 1

TECHNICIEN B 3 0 1 0 4 2 0 0 2

AGENT DE MAITRISE 
PRINCIPAL C 6 0 2 0 8 4 0 0 4
AGENT DE MAITRISE C 5 0 2 0 7 3 0 0 3
ADJOINT TECHNIQUE 
PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

C 14 3 3 0 20 9 3 0 12

ADJOINT TECHNIQUE 
PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

C 11 2 4 0 17 3 2 0 5

ADJOINT TECHNIQUE C 43 33 40 58 174 40 7 26,61 73,61
TOTAL 2 86 38 52 58 234 65 12 26,61 103,61

CONSEILLER SOCIO EDUCATIF A 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TECHNIQUE (2)

MEDICO-SOCIALE - SECTEUR SOCIAL (3)

EMPLOIS PERMANENTS AGENTS

TITULAIRES
NON 

TITULAIRES
STAGIAIRES 
TITULAIRES

FILIERE ADMINISTRATIVE (1)

AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS
ETAT DU PERSONNEL AU 08/10/2025

C1 - ETAT DU PERSONNEL AU 08/10/2025

GRADES OU EMPLOIS (1)

C
A

TE
G

O
R

IE
S

(2
)

EMPLOIS BUDGETAIRES (3)

TO
TA

L

EFFECTIFS POURVUS 
SUR EMPLOIS 
BUDGETAIRES

TO
TA

L



EDUCATEUR DE JEUNES 
ENFANTS DE CL EXCEPTI

A 1 0 0 0 1 1 0 0 1

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASSISTANT SOCIO EDUCATIF PRINCIPAL B 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ASSISTANT SOCIO EDUCATIF B 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MONITEUR EDUCATEUR B 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 3 1 0 0 0 1 1 0 0 1

ATSEM PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE C 3 0 0 0 3 3 0 0 3
ATSEM PRINCIPAL DE 2EME CLASSE C 4 0 0 0 4 4 0 0 4

TOTAL 4 7 0 0 0 7 7 0 0 7

CONSEILLER DES APS A 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EDUCATEUR PRINCIPAL DE 
1ERE CLASSE

B 4 0 0 0 4 4 0 0 4

EDUCATEUR PRINCIPAL DE 
2EME CLASSE

B 1 0 0 0 1 1 0 0 1

EDUCATEUR B 1 0 1 0 2 1 0 1 2
OPERATEUR DES APS PRINCIPAL C 1 0 0 0 1 1 0 0 1
OPERATEUR DES APS QUALIFIE C 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 6 7 0 1 0 8 7 0 1 8

BIBLIOTHECAIRE A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT 
ARTISTIQUE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

B 2 2 0 0 4 2 2 0 4

ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT 
ARTISTIQUE PRINCIPAL DE 2EME 
CLASSE

B 0 1 0 0 1 0 1 0 1

ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT 
ARTISTIQUE

B 0 3 1 12 16 0 0 4,97 4,97

ASSISTANT DE CONSERVATION 
PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

B 1 0 0 0 1 1 0 0 1

ASSISTANT DE CONSERVATION B 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL  
DE 1ERE CLASSE

C 2 0 1 0 3 1 0 0 1

ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL 
DE 2EME CLASSE

C 3 0 2 0 5 1 0 0 1

ADJOINT DU PATRIMOINE C 5 0 2 0 7 3 0 0 3
TOTAL 7 13 6 6 12 37 8 3 4,97 15,97

ANIMATEUR PRINCIPAL  DE 1ERE 
CLASSE

B 1 0 0 0 1 1 0 0 1

ANIMATEUR PRINCIPAL DE 2EME 
CLASSE

B 1 0 0 0 1 1 0 0 1

ANIMATEUR B 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL DE 
1ERE CLASSE

C 5 0 0 0 5 5 0 0 5

ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL DE 
2EME CLASSE

C 3 0 0 0 3 3 0 0 3

ADJOINT D'ANIMATION C 2 15,59 1 31,5 50,1 2 0,68 10,3 12,98
TOTAL 8 12 15,59 1 31,5 60,09 12 0,68 10,3 22,98

ANIMATION (8)

POLICE MUNICIPALE (9)

MEDICO-SOCIALE (4)

MEDICO-TECHNIQUE (5)

SPORTIVE (6)

CULTURELLE (7)



CHEF DE SERVICE DE POLICE PRINCIPAL  
1ERE CLASSE

B 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHEF DE SERVICE DE POLICE PRINCIPAL 
2EME CLASSE

B 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHEF DE SERVICE DE POLICE B 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BRIGADIER CHEF PRINCIPAL C 3 0 0 0 3 3 0 0 3
GARDIEN-BRIGADIER C 3 0 0 0 3 3 0 0 3

TOTAL 9 6 0 0 0 6 6 0 0 6

TOTAL GENERAL 181 59,59 71 102,5 414,1 149 15,68 43,63 208,31

(2) Catégories : A, B ou C.

(1) Les grades ou emplois sont désignés conformément à la circulaire n° NOR : INTB9500102C du 23 Mars 1995. Les emplois 
fonctionnels sont également comptabilisés dans leur filière d'origine.

(3) Emplois budgétaires créés par l'assemblée délibérante. Les emplois permanents à temps complet sont comptabilisés pour une 
unité, les emplois à temps non complet sont comptabilisés à hauteur de la quotité de travail prévue par la délibération créant 
l'emploi.

(4) Equivalent temps plein annuel travaillé (ETPT). Le décompte est proportionnel à l'activité des agents, mesurée par leur quotité 
de temps de travail et par leur période d'activité sur l'année : ETPT = effectifs physiques * quotité de temps de travail * période 
d'activité dans l'année


