
AXE 3 : Accompagnement social 

Orientations : Favoriser l’insertion professionnelle 

Fiche action n°2 : Développer les synergies entre acteurs et favoriser les initiatives d’« aller vers » 

I. Objectifs opérationnels : 

 Travailler le volet insertion professionnelle au sein des aires d’accueil 
 développer les synergies entre les acteurs de l’insertion professionnelle pour créer les conditions propices à l’insertion 

professionnelle 
 Accompagner l’accès aux droits des publics gens du voyage  pour permettre l’accès à l’emploi ou à la formation 

 
II. Publics cibles : 

 Usagers des aires d’accueil 
 

III. Pilote(s) : 

 DDETS - Conseil départemental - SVG du Nord 

IV. Partenaire(s) : 

 France travail ; missions locales et AREFI; EPCI, Mairies et 
CCAS ; Sauvegarde du Nord ; Sociétés gestionnaires des 
aires d’accueil. 

 
V. Modalités de mise en œuvre : 

 Développer les initiatives type « café du lien » organisées par la sauvegarde du Nord qui permettent des actions d’aller 
vers et de repérage sur aires d’accueils en mobilisant notamment des opérateurs type missions locales et / ou coach 
jeunesse ; 

 Accompagner les publics sédentarisés vers un accompagnement professionnel vers France travail ou via les missions 
locales ; 

 Aborder les thématiques liées à l’illettrisme voire l’alphabétisation au niveau du Conseil Régional et de l’agence de lutte 
contre l’illettrisme pour organiser des sessions adaptées au public des aires d’accueil selon les propositions et les 
diagnostics de la Sauvegarde du Nord et des EPCI du territoire ; 

 Assurer l’accès aux droits des gens du voyage pour permettre l’accès à l’emploi ou à la formation (pièces d’identité, 
inscription à France travail, déclaration d’impôt, droits connexes liés à l’assurance maladie, etc.). 
 

VI. Moyens/dispositifs alloués : 

 Subventions de l’Etat via les appels à projets destinés aux AAP 
 Subventions du département (coordination du SDAHGV, accompagnement des bénéficiaires du RSA et FSL) 
 Mobilisation des dispositifs de droit commun dont offres de services France travail et du réseau pour l’emploi 

 
VII. Indicateurs d’évaluation : 

 Réunions organisées par la sauvegarde du nord dans le cadre des cafés du lien 
 Nombre et types de partenaires ayant participé aux cafés du lien 
 Réunions ou interpellations de l’ANCL ou du conseil régional sur l’illettrisme ou les difficultés de l’écrit 
 Indicateurs de la Sauvegarde sur le volet accompagnement des bénéficiaires du RSA 

 
VIII. Échéance de l’action : 

 Durée du schéma 
 

IX. Territoire(s) cible(s) / prioritaire(s) : 

 Ensemble du département. 
 
X. Bonne(s) pratique(s) : 

 Mise en place de comités locaux pour travailler les thématiques relatives à l’insertion professionnelle 
 Actions de médiations de la Sauvegarde : sorties  annuelles, café du lien 

 
 


